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Comitè de seguretat i salut laboral de 
27 de setembre de 2024 

 Nova sessió ordinària del CSSL marcada per la vacant lliure de la 
Subdirecció general de prevenció de riscos i salut laboral i per, novament, 

les altes temperatures que algunes destinacions han suportat aquest estiu.  
Barcelona, 3 d’octubre del 2024.- 

El passat 27 de setembre es va reunir el Comitè de seguretat i salut laboral del Cos de Mossos 
d’Esquadra. A continuació us fem un resum dels punts defensats per SAP-FEPOL i SME-FEPOL.  

- Fins ara s’han realitzat divuit (18) activitats preventives en diferents centres de treball. De les 
tasques obertes durant l’any 2023 s’estan finalitzant les de la Unitat canina, de la Subaquàtica 
i de les furgonetes de la BRIMO entre d’altres. 

- Durant l’any 2023 s’ha fet un total de mil 1.339 actuacions de suport psicològic, així com també 
actuacions grupals especialment a l’ARRO i als GAV. En quan al 2024, un total de 89 persones 
han rebut assistència o estan essent ateses en el programa ESPAI. 

- Durant l’any 2023 s’han produït un total de 1.924 accidents laborals (tres dels quals greus) els 
quals han provocat 682 baixes mèdiques. Destaquen la quantitat d’accidents “in itinere” que 
es produeixen. Des d’ambdues organitzacions sindicals relacionem aquests accidents a la no 
convocatòria d’un concurs general que permeti als efectius policials poder-se apropar a casa. 
Així mateix denunciem la gran quantitat d’accidents que s’han produït en centre de treball 
(347), mostra vident de les males condicions d’alguns centres de treball. 

- En quan a dades d’absentisme laboral, durant l’any 2023 s’ha produït una mitjana del 8,49%. 
De totes les dades i destinacions que s’han donat sobre absentisme, sobta que no s’hagin donat 
d’algunes destinacions que depenen directament de la Direcció General de la Policia, tals com 
DAS o Afers Interns. 

- En quan a la denúncia interposada per SAP i per SME davant la Inspecció de Treball relativa a 
les formes emprades per Quironprevención, aquesta s’ha manifestat no competent. Per tot 
plegat ambdues organitzacions sindicals hem manifestat que s’ha traslladat i s’ha denunciat 
aquesta qüestió al Departament de Salut.  

- En quan al vestuari d’ordre públic, SAP i SME ja hem fet un comunicat específic.  

- Respecte el control de temperatures corporals se’ns informa que es van adquirir 150 unitats 
(warning watch), amb les quals es pretenen evitar cops de calor. Es tracta d’una prova pilot 
que durarà entre 3 i 6 mesos. 

- A partir de l’1 de gener hi haurà quatre metges i dues infermeres dins l’estructura de Prevenció 
de Riscos i Salut Laboral del DINT. Per tant serà des d’aquest servei des d’on es tornaran a 
gestionar les adaptacions als llocs de treball. 

http://www.sap-mossos.cat/
mailto:sap@sap-mossos.cat
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- Hem passat un nou estiu i com cada any s’han tornat a produir problemes d’altes temperatures 
en moltes comissaries. En algunes d’elles, durant aquest estiu s’han superat temperatures 
superiors als 34ºC havent de rebre fins i tot la pròpia ciutadania, assistència del Servei 
d’Emergències Mèdiques.   

Per tot plegat, des d’ambdues organitzacions sindicals ja hem anunciat que, de cares al proper 
estiu i si es tornen a produir els mateixos problemes, presentarem denúncies davant dels 
tribunals demanant l’aplicació de mesures cautelars. 

Des del SAP-FEPOL i des de l’SME-FEPOL serem inflexibles en aquesta qüestió i, entenent el 
dèficit històric que s’acumula, respecte el manteniment de les dependències policials no 
podem permetre que s’exposi anualment, la salut dels efectius policials i de la ciutadania que 
ens visita. Aquest és un problema que s’ha de resoldre mitjançant l’aprovació d’un pla de 
manteniment global de tots els nostres edificis.  

- De la galeria de tir de Sants-Montjuïc, i després de nou de les denúncies interposades per SAP 
i SME davant la Inspecció de Treball de la Seguretat Social, el DINT ens informa que  tots els 
punts requerits estan en procés de solució. 

- Per últim i en quan a la plaga de mosquits de la Comissaria de Ciutat Vella, des d’ambdues 
organitzacions sindicals hem tornat a insistir a fi que es solucioni de manera immediata aquesta 
qüestió. El DINT comprèn les nostres exigències i ens informen que estan fent totes les accions 
que tenen al seu abast.  

Hores d’ara han pogut comprovar que l’aigua que s’acumula al forat de l’ascensor no ve de cap 
canonada trencada i per tant es sospita que el seu origen sigui freàtic. Des del SAP i des de 
l’SME recordem que aquesta situació ja ha tingut afectació greu en la salut de les persones 
treballadores Per tant insistim en la necessitat de focalitzar tots els esforços (pressupostaris i 
humans) que posin solució a aquesta situació. 

Aquestes han estat les qüestions tractades en aquest Comitè de Seguretat i Salut Laboral i 
denunciades per SAP-FEPOL i per SME-FEPOL. Sobta que davant la quantitat de punts aportats per 
les nostres organitzacions sindicals, d’altres no n’hagin presentat cap.  

Des del SAP i des de l’SME seguim liderant la denúncia de les condicions laborals i el compliment 
íntegre de la normativa sobre seguretat i salut laboral. L’exigència d’ambdues organitzacions 
sindicals segueix essent màxima, amb un servei de prevenció de riscos absolutament professional. 
Per tant, seguirem en aquest direcció malgrat no es faci la mateixa força des d’altres organitzacions 
sindicals. 

Per a més informació sobre els punts d’aquest comunicat o per aportar-ne altres de nous per a 
futurs Comitès podeu posar-vos en contacte amb els delegats o les delegades que SAP i SME tenim 
a totes les comissaries de Catalunya.  

SAP-SME Junts, serem millors! 
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